CUND[NAMARCA SAESP

CIRCULAR- {} J fDE 2021

DE: GERENCIA GENERAL

PARA: SUBGERENTES, SECRETARIA DE ASUNTOS CORPORATIVOS,
DIRECTORES, TRABAJADORES OFICIALES Y CONTRATISTAS,
SUPERVISORES E INTERVENTORES.

FECHA: 23 DE JUNIO DE 2021

ASUNTO: DOCUMENTOS Y TRAMITES CONTRACTUALES

Cordial saludo:

Como se ha reiterado en diferentes circulares y comunicaciones a los diferentes
directores, funcionarios y contratistas de Empresas Plblicas de Cundinamarca S.A.
E.S.P., que desarrollan actividades de supervision y apoyo a la supervision de
contratos de cualquier naturaleza se hace indispensable recordar!es la necesidad de
contratacion estatal como lo son la Ley 80 de 1993, Ley 1150:de 2007 Decféto 1082
de 2015, Ley 1882 de 2018, Ley 1712 de 2014, su Decreto: reglamentar;o 103.de
2015 y la Resolucién 3564 de 2015, expedida por el Ministerio de Tecnologias de fa - .
Informacién y las Comunicaciones; y teniendo en cuenta que la Procuraduria General |~
de la Nacién emitié Directiva 006 de 2019, de transparencia e mformacmn pablica,|”
lo anterior con el dnimo de cumplir con todos: 105 requisitos- ex:gidos y -con:los
informes requeridos por los entes de cantrol. '

e ,obhgato” o

De acuerdo con lo anterior para los reportes en SECOP ‘en la pagina web-de EPC
SIA OBSERVA de la Contraloria General cie la Repubhca es. d
cumplimiento realizar las siguientes actividades: . : ;

1. ACTAS DE INICIO

INMEDIATA a su firma Ias actas de inicio para la e;ecuaon de Eos respectlvos %
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CUNDW-Pé%és‘ESfa que DEBERN ser publicados en SECOP y SIA OBSERVA, dentro
de los tres 03 dias habiles siguientes a su firma.

2. ACTAS DE SUSPENSION Y REINICIO

Remitir en digital a la direccién de gestidon contractual de manera
INMEDIATA a su firma las actas de suspensidn y reinicio que se generen en
la ejecucion de los contratos, ya que DEBEN ser publicados en SECOP y SIA
OBSERVA, dentro de los tres 03 dias habiles siguientes a su firma.

3. INFORMES MENSUALES DE EJECUCION CPS

Remitir en digital a la direccidn de gestidn contractual de manera
INMEDIATA a su firma los informes mensuales de ejecucién y de supervisién
de los contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion que se presentan y aprueban para realizar el respectivo pago, ya que
DEBEN ser publicados en SECOP y SIA OBSERVA, dentro de los tres 03 dias
hébiles siguientes a su realizacion.

4. INFORMES DE EJECUCION PARCIALES

Remitir en digital a la direccién de gestion contractual los: informes de
ejecucion que se generen en los contratos de obra’ publlca mterventena i
consultorfa de estudios y disefios y en general de los demés contratos que se
realice supervision. Informe causado INMEDIATAMENTE debe ser informe
remitido para su publicacién en SECOP y SIA OBSERVA. Asi mismo s&' “‘debe
remitir las actas de recibo a satisfaccién o de aprobac:on de productos T

5. PAGOS

La tesoreria de EPC DEBERA remitir a la direccié gestion contractual fos ™+
pagos que se realicen en cada uno de los contratos, bien sea. mensuales en

el caso de las prestaciones de servicios profesrona[es 0 conforme en el avance{

en el caso de los deméds contratos, este informe se deberd env1ar rdentlﬁcando

cada pago con el contrato al que pertenezca, dentro del’ prlmer dla hébil del
siguiente mes ya que DEBEN ser publicados en SECOP- y SIA OBSERVA, toda”
vez que se requiere rendir informe dentro de los tres (3) primeros dias hab:ies_: 27
del mes, lo anterior es indispensable tenido en: cuenta que sm esta' '
anformacron quedara como no rendida la cuenta. S
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CUNDINAMARCA S.A ESP.

Todas las actividades anteriores se deben ejecutar para los contratos celebrados en
el marco del manual de contratacién, es decir, de régimen privado, asi como de
convocatoria plblica a través de la Ley 80 de 1993.

Toda la informacién deberd ser remitida a los correos electronicos,
gestioncontractual@epc.com.co

6. MODIFICACIONES, PRORROGAS Y ADICIONES

De acuerdo con lo anterior y en aras de garantizar la eficacia del desarrollo de los
tramites contractuales, todos los supervisores, interventores y/o contratistas, que
tengan a su cargo actividades contractuales en las que se presente la necesidad de
realizar adicién al valor inicialmente estipulado, prorrogar el plazo de ejecucién,
modificar ftems no previstos o en general cualquier condicidn que deba suscitar el
cambio de alguna de las cldusulas contractuales que no modifiquen la esencia del
contrato, deberédn ser radicadas en la Direccién de Gestion Contractual con una
anterioridad de quince (15) dias habiles a la fecha en la cual deba firmarse
dicha_modificacién. Una vez recibido el tramite por parte de la Direccion de
Gestidén Contractual se procedera con el siguiente procedimiento:

A. El director de Gestidén contractual delegara el tramite en .alguno de los
Abogados de la Direccién, dicho profesional contara conun termano 'éx*mo__
de tres (3) dias habiles para realizar el analisis de- fa. mformaCEon'{/ coordmarf'_ s
con el rea solicitante los ajustes y la entrega de mformacson faltante quesea| ..
necesaria para la realizacién del trdmite. En"caso de requerirs Efjevoluaon__ e
para subsanar informacién esta deberd. reai:zarse_ por medio:de correo |
electrénico o de ser de forma presencial se debera. dejar- reg;stro de dlcha..
devolucién con la encargada de correspondenua cle ea-de la Direccién. de_f'--:--:..
Contratos. :

B. Una vez devuelto el trémite la Dlreccmn que reahza la soizcztuc[ contara con

un término maximo de dos (2) dias habiles para realizar los ajustes requeridos:,
y solicitados por parte de la Direccién de contratos, s transcumdo dicho
termino no se allega la informacién requerida se entendera que el tramlte hal &
sido desistido por parte de la direccién solicitante, razén por la“cual,|
transcurrida esta fecha y de persistir la necesidad, el area solicitante. debera
radicar nuevamente el trémite cumpliendo con cada. una de ias dlSpOSEC]OF'IES o

establecidas en el numeral 6 de la presente circular. e s
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CUNDINAMARCA SA ES P

C. Sitranscurrido el termino establecido en el literal anterior, el &rea solicitante
allega la documentacion requerida en la etapa anterior, el abogado encargado
de realizar el tramite en un término méximo de dos (2) dias hébiles deberd
proceder a verificar la documentacién y a proyectar la minuta con la cual se
modifica el contrato. Una vez proyectada la minuta la misma Debera ser
enviada al director de Gestidn contractual junto con los soportes
correspondientes, quien contard con un término méximo de dos (2) dias
habiles para revisar, firmar y remitir para firmas de gerencia.

D. Una vez enviada la minuta a la Gerencia general esta contara con un término
maximo de tres (3) dias hébiles para revisar y proceder a firmar la minuta del
modificatorio, una vez firmada dicha minuta se devolvera a la Direccién de
Gestion Contractual, para que esta la remita a la direccién solicitante vy se
proceda a recoger la firma del contratista, la cual se deberd dar en un término
maximo de dos dias.

E. Una vez suscrita la minuta por parte del contratista la Direccidn solicitante
debera enviar de forma inmediata la misma a la Direccién de Contratos donde
se procederd a fechar, a subir en el repositorio, a cargar dicho documento en
el portal SECOP y a enviar al archivo de gestién de la Empresa.

NOTA: La radicacion y solicitud que se realice a la Direccién de contratos debe irde
forma completa, con todos los anexos necesarios para- realizar los tram:tes cada
uno de los documentos que hacen parte del tramite deben éstar fi rmados ya que”
no se realizara el tramite si no se cumple con estas conchcnones i

7. ARCHIVO DE LOS DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE':DEL EXPEDIENTE:::’:. L
CONTRACTUAL e

Los documentos que conforman las etapas precontractuaies contractuales y pos B
contractuales, deben ser remitidos de manera inmediata al archwo de gest;on para .
que estos hagan parte del expediente contractuai ' E

Por Gltimo, es necesario recordar que, de conformidad on Ia normatmdad vagente =
y nuestro manual de interventoria y superwsmn gue una de ias prlnapales funciones = -
de la supervision o interventorfa segln sea el caso, es: la de revisar'y_tramitar. -
oportunamente los documentos de solicitud de adicién, prorrogas Yy modzﬁcaaones

al contrato o convenio, como también remitir y garantizar la publicacién de dichos

Calle 24 #51-40 Bogota D.C. pdg. 4

Capital Tower-Pisos 7,10 y 11

Codige Postal: 111321 — Tel: 7954480
Empresas Publicas de Cundinamearce

£ ’.DFDC SA

W W EDC. SO

CALETI Unrmeiam: & Rasked LEIBS Pn



CUNDINAMARCASA ESP.

documentos de acuerdo con la ley, asi mismo les asiste a los supervisores la
obligacidn de hacer seguimiento a las garantfas de los contratos, disposiciones que
resultan de obligatorio cumplimiento para interventores, supervisores, personai de
apoyo a la supervision, funcionarios y contratistas de Empresas Publicas de
Cundinamarca.

De acuerdo con lo anterior, el incumplimiento a las obligaciones sefaladas en la
presente circular, asi como en las normas que reguian la materia y lo establecido en
el manual de supervision e interventoria de Empresas Pablicas de Cundinamarca,
acarrearan para los supervisores, interventores y funcionarios o contratistas que
apoyen dichas labores, las sanciones civiles, penales, fiscales y disciplinarias a que
hubiera lugar.

Como deber de todo servidor plblico y parte del compromiso institucional que
venimos desarrollando con la entidad, solicito a ustedes se tomen las medidas

necesgrids para.dar cumplimiento a la presente circular.
P/“ ’

Provectd: Ana Milena Potes - Asesor: :
Reviso: Francisco Antonic Garzon Hmjme Director de estion Contractua!

/Gerente
a penior de Gerefac:n
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